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PROGRAMA NACIONAL S.E.M.A.F PARA   
MUNICÍPIOS. 

 

 Vamos implantar no município, sem nenhum custo para a 
administração municipal, o Sistema S.E.M.A.F. oferecendo 
benefícios completos à população: 

 Saúde: consultas médicas com especialistas. 
 Alimentação: distribuição de cestas básicas. 
 Moradia: construção de casas e apartamentos. 
 Odontologia: tratamento odontológico completo (exceto implantes). 
 Justiça: consultas jurídicas com advogados especializados. 
 Trânsito: serviço de guincho 24 horas para carros e motos. 
 Meio Ambiente / Pets: atendimento com castração, consultas, exames 

e vacinação. 
 Assistência funerária familiar: cobertura completa, 24 horas por dia, 7 

dias por semana, sem custo para o município. 
 Assistência às viúvas, garantindo amparo social e humanitário. 
 Assistência à natalidade, com apoio às mães e recém-nascidos. 
 Seguro de acidentes pessoais, para proteger e assegurar as famílias 

do município. 
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PROPOSTA DE PARCERIA INSTITUCIONAL 

Custo de Implementação por Colaborador e Família: R$ 174,57 

Excelentíssimo prefeito, 

O Exército Humanitário Internacional das Nações, por meio de sua 
Capelania Cívico-Militar Humanitária e da Faculdade Federal de Cursos 
Livres, apresenta o conjunto de sistemas de apoio social, humanitário e 
comunitário que poderão ser implementados em parceria com a sua empresa, 
garantindo benefícios diretos aos colaboradores e suas famílias. 

PROGRAMAS DISPONÍVEIS PARA EMPRESAS 

 S.E.M.A.F. – Serviço Mundial de Atendimento às Famílias 
Atendimento humanitário contínuo voltado ao bem-estar social e familiar. 

 Sistema de Atendimento de Emergência 
Disponibilização de ambulância em parceria com as Secretarias de 
Saúde, de forma totalmente gratuita. 

  Sistema de Palestras Contínuas 
Realização de palestras em escolas e comunidades, com foco em 
saúde, educação e cidadania. 

 Sistema de Habitação 
Programa de habitação voltado para famílias em vulnerabilidade, com 
responsabilidade social e disciplina comunitária. 

  Sistema de Renda Recorrente 
Auxílio financeiro contínuo, assegurando dignidade e estabilidade para 
famílias participantes. 

 Sistema capitalismo social  
Incentivo e apoio para geração de renda por meio do empreendedorismo 
responsável. 

 Sistema Familiar de Telemedicina 
Atendimento médico remoto para famílias em todo o Brasil, ampliando o 
acesso à saúde. 

  Sistema de Atendimento Odontológico 
Serviços odontológicos acessíveis, voltados à prevenção e ao cuidado 
contínuo. o titular tem direito cada dependente tem um custo de R$ 
27.50 por dependente inscrito  

  Sistema de Assistência Funeral Familiar Nacional 
Apoio às famílias em momentos de luto, garantindo dignidade e 
solidariedade. 

 Sistema de Atendimento Pet 
Atendimento e cuidado com animais de estimação, reforçando o respeito 
à vida. 

  Sistema de Apoio a Veículos 
Apoio técnico e assistência voltados para transporte e mobilidade. 

  Sistema de Assistência à Linha Branca 
Suporte para eletrodomésticos essenciais, ajudando famílias em sua 
vida cotidiana. 
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  Sistema de Atendimento com Advogados 
Atendimento jurídico 24 horas por dia, 7 dias por semana, garantindo 
orientação e defesa de direitos. 

BENEFÍCIOS DIRETOS PARA FUNCIONÁRIOS E MUNÍCIPES 

A implantação do Programa S.E.M.A.F representa uma solução prática e 
humanitária voltada ao bem-estar social, emocional e econômico dos servidores 
públicos, colaboradores e cidadãos de cada município conveniado. 
O programa atua diretamente nas áreas da saúde, assistência social, 
habitação, educação emocional, segurança familiar e sustentabilidade 
ambiental, trazendo resultados mensuráveis e permanentes. 

Principais Benefícios Diretos: 

 Implementação de programas de apoio social diretamente nas 
prefeituras, garantindo atendimento contínuo às famílias em situação de 
vulnerabilidade e fortalecendo a rede de proteção social municipal; 

  Economia de até 85% nos custos de saúde, graças ao 
acompanhamento preventivo e ao cuidado emocional permanente 
oferecido aos participantes; 

 Redução de até 100% em custos jurídicos e assistenciais, por meio 
de mediações comunitárias, apoio familiar e orientação social 
personalizada; 

  Bem-estar, tranquilidade e segurança emocional assegurados a 
100% dos colaboradores atendidos, refletindo diretamente na 
produtividade e no ambiente de trabalho; 

 Eliminação total dos custos com sepultamentos e velórios, através 
da cobertura social e humanitária do programa; 

  Redução significativa das faltas e afastamentos por problemas 
sociais, emocionais ou de saúde, com programas contínuos de mentoria, 
escuta ativa e fortalecimento espiritual; 

  Construção de moradias para colaboradores e famílias carentes, 
por meio do Programa Habitacional Humanitário, garantindo 
dignidade e estabilidade social; 

  Apoio ao meio ambiente e ao bem-estar animal, com atendimento 
gratuito a pets, palestras educativas e incentivo à preservação 
ecológica; 

  Cobertura odontológica integral, com redução de 100% dos gastos, 
assegurando prevenção, tratamento e acompanhamento continuado 
para todos os beneficiários; 

  Eliminação de custos com acidentes de veículos puxados por 
cordas ou instrumentos inadequados, com serviço de guincho 24 
horas para carros e motos, promovendo segurança e evitando 
sinistros; 

 Cursos de formação humana, interpessoal e mentorias 
profissionais, voltados ao desenvolvimento pessoal e emocional, 
combatendo o estresse, a ansiedade e promovendo equilíbrio 
mental; 
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 Fortalecimento da fé, da união e da consciência solidária, 
transformando colaboradores e munícipes em agentes de mudança, 
mais felizes e engajados com o bem comum. 

 

NÓS TRABALHAMOS PARA PAZ E FELICIDADE DAS 

FAMÍLIAS: 

A base de toda sociedade saudável e justa é a família. Quando uma família está 
em paz, toda uma comunidade prospera. Quando há amor, respeito e união 
dentro do lar, desaparecem os conflitos, o sofrimento e o desânimo que tantas 
vezes destroem sonhos e afastam as pessoas da verdadeira felicidade. 

É por isso que nós trabalhamos incansavelmente pela paz e felicidade da 
família. Nosso compromisso vai além das palavras ele se manifesta em ações 
concretas, através de programas sociais, espirituais e educativos que amparam 
pais, mães, filhos e idosos. Ajudamos a reconstruir lares, restaurar 
relacionamentos, curar feridas emocionais e oferecer um novo sentido à vida de 
quem perdeu a esperança. Acreditamos que a verdadeira paz não vem da 
ausência de conflitos, mas da presença de compreensão, empatia e fé. E é 
exatamente isso que cultivamos todos os dias: famílias mais felizes, mais 
fortes e mais unidas. 

Porque quando a família vence, o mundo melhora. 
E nossa missão é garantir que cada lar seja um refúgio de amor, 

prosperidade e paz duradoura. 
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TUDO NA PALMA MÃO DOS FUNCIONÁRIOS E OS 

MUNÍCIPES, SEM PRECISAR ENFRENTAR FILAS OU 

SOFRIMENTO EM UPAS, CAIS OU NO SUS! 

 

PARA DESBUROCRATIZAR O SISTEMA FOI CRIADO O 
CARTÃO DE ATENDIMENTO, S.E.M.A.F INTERNACIONAL 

CARD FAMILIAR. 

 

                   NOSSO TRABALHO É SERVIR E AJUDAR A HUMANIDADE 

Você garante uma rede completa de proteção e assistência para:  Você, 
seu cônjuge e filhos até 21 anos. Com um pequeno aumento na doção 
pode colocar pai mãe e sogro e sogra e avos até 77 anos. 

BENEFÍCIOS EXCLUSIVOS 

A nossa plataforma oferece a você, à sua família e até aos seus pets uma rede 
completa de serviços, benefícios e facilidades, garantindo qualidade de vida, 
segurança, apoio e tranquilidade. Conheça tudo o que você terá acesso: 

Consultas Médicas 

Atendimento médico rápido e prático, com especialistas de diversas áreas, sem 
precisar enfrentar filas ou sair de casa. 
Você pode ser atendido diretamente pelo WhatsApp ou pelo telefone 0800 
(ligação gratuita), com acesso aos melhores hospitais do país. 
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Telemedicina: cuidado familiar no conforto da sua casa 

A telemedicina chegou para aproximar a saúde das famílias, levando 
atendimento médico e orientação especializada sem que você precise sair de 
casa. Pelo celular, computador ou tablet, é possível falar com médicos, receber 
diagnósticos, acompanhar tratamentos e ter a tranquilidade de cuidar da saúde 
de quem você ama com segurança e rapidez. Mais do que praticidade, a 
telemedicina oferece acolhimento, agilidade e confiança, permitindo que cada 
consulta seja feita no ambiente mais confortável de todos: o seu lar. Assim, você 
garante bem-estar, qualidade de vida e atenção contínua para toda a família. 

Assessoria Jurídica e Tele advogados 

Conte com orientação jurídica online para resolver de forma rápida e segura 
as questões legais do seu dia a dia. 
Nosso suporte é realizado por advogados especializados, prontos para 
oferecer esclarecimentos, orientação e acompanhamento personalizado, tudo 
sem que você precise sair de casa. 

Exames Laboratoriais e Complexos: 
Acesso facilitado a exames de rotina ou de alta complexidade, com descontos 
especiais e rede credenciada em todo o país. 

 Tratamento Odontológico: 
Cuide do seu sorriso com tratamentos odontológicos completos, incluindo 
limpeza, restauração, e emergências para titular. 

 Auxílio Funeral: 
Em momentos difíceis, conte com suporte e cobertura para todas as despesas 
funerárias, garantindo dignidade e apoio à família valor de R$7.000.00. 

 Cartão de Apoio às Viúvas e Filhos: 
Amparo social para famílias que perderam seu provedor, garantindo apoio 
financeiro emergencial para manter a dignidade e o sustento. Valor R$ 200.00 
por seis meses. 

Cartão Natalidade: 
Apoio financeiro para a chegada de um novo membro na família, ajudando com 
os custos do enxoval e cuidados iniciais do bebê. Valor R$ 500.00 uma vez  

Oportunidade Única para Quitar suas Dívidas!  

Chegou a sua chance de transformar sua vida financeira! você participa de 
forma automática de nossos sorteios semanais de R$ 5.000,00, válidos em 
todo o território nacional e internacional, e tenha a oportunidade de quitar 
dívidas, realizar sonhos e conquistar a tranquilidade que você merece. 
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Atendimento Pet: 
Serviços de cuidado e assistência para seus animais de estimação, com 
consultas veterinárias, vacinas e exames. 

 Guincho 24 horas: 
Assistência veicular em qualquer hora do dia ou da noite, com serviço de 
guincho para imprevistos nas estradas ou na cidade. 

 Atendimento Domiciliar: 
eletricista, chaveiro, pedreiro, e outros profissionais para deixar sua vida mais 
tranquila. 

 Renda Mensal: 
Programa de apoio financeiro que garante uma renda mensal para auxiliar nas 
despesas básicas, trazendo mais tranquilidade para sua família. 

 Cursos: 
Capacitação profissional e desenvolvimento pessoal através de cursos livres, 
técnicos e de atualização, com certificados. 

 Gabinete Virtual: 
Canal direto com nossa equipe de apoio, para tirar dúvidas, resolver 
demandas, receber orientações e participar de reuniões online. 

Locais de Reuniões e Palestras: 
Encontros presenciais e virtuais em ambientes seguros, com palestras, 
formações, treinamentos e oportunidades de negócios. 

REALIZAÇÃO DE SONHOS 

 Facilidade para aquisição da casa própria 
 Facilidade para aquisição de veículos 
 Instalação de energia solar com condições especiais 

 CURSOS PELA FACULDADE DE CURSOS LIVRES 

Diversos cursos gratuitos ou com descontos especiais em faculdades 
parceiras Carteira de meia-entrada em teatros, cinemas e shows em todo o 
país 

E MUITO MAIS! São mais de 300 benefícios para o bem-estar da sua família, 
incluindo: Descontos em lojas, farmácias e cinemas por todo o Brasil 

Porque tantos serviços à disposição dos usuários? segundo uma pesquisa realizada 
nos Estados Unidos pelo Instituto Americano de Saúde e Comportamento (IASC), 
quando a pessoa não se sente segura, ela tem 95% de chances de desenvolver 
doenças psicossomáticas.  Ou seja, a ausência de segurança emocional, social ou 
financeira pode desencadear enfermidades físicas e mentais. Por isso oferecemos uma 
rede ampla de apoio e benefícios, garantindo amparo e prevenção. 
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S.E.M.A.F 

SERVIÇO MUNDIAL DE ATENDIMENTOS AS FAMÍLIAS 

24 HORAS 7 DIAS POR SEMANA. 

 

ATENDIMENTO PARTICULAR, SEM FILAS E SEM BUROCRACIA. 

Depois de seus cadastro junto as empresas parceiras e feito a segunda doação você 

pode usar: Telefone 0800-880-1900 24 horas 

 Watizapp consultas com especialista 51 2042-0536 

 

TODOS OS DIA 24 HORAS  
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NOSSA MISSÃO É ACABAR COM ESTE CAOS! 

 

                                         

                                                                                    

O Brasil vive um cenário de dificuldades que atinge milhões de famílias. A 
desigualdade, a falta de oportunidades e a ausência de um apoio verdadeiro 
transformaram a vida de muitos em um fardo pesado. 

É diante desse caos que surge o Programa S.E.M.A.F, uma iniciativa firme, 
humana e transformadora. Nossa luta é clara: restaurar a esperança, 
reconstruir a dignidade e oferecer soluções reais para o povo brasileiro. 

Não estamos aqui para prometer o impossível. Estamos aqui para agir. 

 Criando oportunidades para famílias. 
 Garantindo bem-estar e segurança. 
 Levando apoio social e humano a cada canto do Brasil. 

NOSSA MISSÃO É ACABAR COM ESTE CAOS E CONSTRUIR UM BRASIL 
MAIS JUSTO, FORTE E HUMANO. 
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COMO UTILIZAR SEUS BENEFÍCIOS: 

 

LEVE ESTA IDEIA NO PEITO E NO CORAÇÃO. 

Atendimento e contato 

 Guincho, Pet Funeral e Atendimento Domiciliar: 0800 880 1900 
 WhatsApp: (51) 2042-0536 

o Envie um "oi" e aguarde a resposta automática do robô. 

 Consultas médicas 

 Consultas nacionais: R$ 50,00 
 Consultas em hospitais de alto nível: R$ 120,00 
 Consulte a lista de hospitais conveniados em todo o Brasil no site oficial. 
 Basta apresentar o Cartão Internacional Familiar sem problemas. 

 Odontologia 

 Baixe o aplicativo ASP-Odonto diretamente na loja de aplicativos do seu 
celular. 

 Importante: 

 Caso fique inadimplente por 1 mês, seus benefícios serão suspensos 
por 60 dias. 

 Doação social: 
A sua contribuição é o que mantém tudo funcionando. Seja correto e solidário 
com todos! 

 Dúvidas adicionais: 
Procure a pessoa que fez o seu convite. 
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BENEFÍCIOS EXCLUSIVOS PARA FAMÍLIA DO  

COLABORADORES E MUNÍCIPES E SUAS FAMÍLIAS: 

VALOR POR FAMÍLIA DO COLABORADOR: R$ 174,57 

  Facilidade no Pagamento 
O valor pode ser descontado diretamente na folha de pagamento dos funcionários, 
sem burocracia e com total transparência. 

 Atendimento em Todo o Brasil 
Cobertura nacional, presente em diversos municípios, com 100% de 
atendimento garantido nas capitais e nas maiores cidades do país. 

Compromisso com as Famílias 
Nossa prioridade é cuidar das famílias com carinho, respeito e dedicação, 
oferecendo segurança, qualidade de vida e benefícios reais para todos. 

Saúde e Bem-estar 

 Consultas Médicas Atendimento rápido e prático com especialistas de 
diversas áreas. 

 Telemedicina Cuidado familiar no conforto da sua casa. 
 Exames Laboratoriais e Complexos Acesso facilitado para 

diagnósticos seguros. 
 Tratamento Odontológico Saúde bucal completa menos implante para 

toda a família. 
 Atendimento Domiciliar – Mais comodidade e segurança no seu lar. 

 Apoio Jurídico e Social 

 Assessoria Jurídica e Tele advogados Orientação online com 
advogados especializados. 

 Auxílio Funeral Apoio financeiro em momentos delicados. 
 Cartão de Apoio às Viúvas e Filhos – Suporte social e econômico. 
 Cartão Natalidade Benefício especial para chegada de novos membros 

da família. 

  

Proteção e Serviços 

 Atendimento Pet Cuidados especiais para os animais de estimação. 
 Guincho 24h Segurança e assistência na estrada. 
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Educação e Desenvolvimento 

 Cursos de Capacitação Aprendizado e crescimento pessoal. 
 Educação de Qualidade Oportunidades de estudo para toda a família. 
 Gabinete Virtual Apoio digital e acompanhamento à distância. 
 Locais de Reuniões e Palestras Formação e integração contínua. 

 

ACEITO EM 90% DO BRASIL 

Lazer e Benefícios Extras 

 Carteira de Meia-Entrada Descontos em teatros, cinemas e shows em 
todo o país. 

 Mais de 300 Benefícios Incluindo descontos em lojas, farmácias e 
cinemas em todo o Brasil. 

 Realização de Sonhos Projetos de vida financiados e apoiados. 
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VISITAS ÀS FAMÍLIAS, QUANDO NECESSÁRIO, PARA OFERECER APOIO 
PSICOLÓGICO, ESPIRITUAL ALÉM DE CURSOS EM DIVERSAS ÁREAS 

PARA AUXILIAR NO FORTALECIMENTO FAMILIAR. 

 

Cada família visitada pelo programa representa um pai ou uma mãe que 
estava à beira do caos. Nossas visitas conduzem essas pessoas novamente 
ao bom caminho, levando paz, acolhimento e conhecimento. 

MELHORIAS COM A IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA 

A adoção do programa S.E.M.A.F (Serviço mundial de atendimentois as 
famílias) tem demonstrado resultados expressivos na transformação social, 
emocional e econômica das famílias participantes. 

Indicadores de impacto social e familiar: 

 75% de redução nas agressões e conflitos domésticos; 
  80% abandonam o uso de álcool, drogas e outros vícios; 
  90% de diminuição na evasão escolar entre crianças e adolescentes; 
  78% relatam melhora significativa nos quadros de ansiedade e 

depressão; 
  95% conquistam uma renda extra para contribuir com o sustento 

familiar; 
  87% dos jovens e adolescentes passam a demonstrar maior respeito 

e obediência aos pais; 
  68% dos casais mantêm seus casamentos, evitando o divórcio e 

fortalecendo o lar; 
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  82% das famílias relatam mais união, diálogo e convivência 
harmoniosa; 

  76% dos participantes iniciam práticas de voluntariado ou ações 
solidárias locais; 

  91% desenvolvem melhor planejamento financeiro e passam a 
poupar regularmente; 

  84% relatam crescimento espiritual e maior envolvimento em 
atividades de fé e partilha; 

  70% das mulheres relatam aumento da autoestima e do protagonismo 
familiar; 

  88% dos participantes apresentam melhora na capacidade de 
concentração e desempenho profissional; 

  79% das crianças demonstram melhora no comportamento e no 
rendimento escolar; 

  85% afirmam sentir-se mais felizes, úteis e integrados à 
comunidade. 

TRANSFORMAÇÃO REAL ATRAVÉS DO PROGRAMA 

Tudo isso é possível graças ao trabalho dedicado e incansável dos nossos 
colportores e capelães, que transformam cada visita em uma verdadeira 
missão de amor, fé e transformação social. Eles não levam apenas palavras, 
mas presença, escuta, apoio e orientação espiritual, promovendo a união 
entre famílias, vizinhos e colegas de trabalho. 

Por meio desse convívio fraterno, muitos passam a se reconhecer como 
irmãos da mesma fé, aprendendo a se ajudar mutuamente no Sistema de 
Aformalar ou Partilha Divina, onde todos contribuem e todos recebem. 

 

Esse é o verdadeiro espírito da nossa missão: ensinar o valor da partilha, 
restaurar a dignidade humana e despertar a consciência de que juntos 
podemos vencer qualquer dificuldade. A cada casa visitada, a cada vida 
tocada, o Programa renova a esperança e reafirma que a transformação 
começa quando estendemos a mão ao próximo e dividimos o que temos 
de melhor o amor e a fé. 
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O NOSSOS SISTEMA CONTRIBUI MUITO PARA AJUDAR A PREFEITURA SEUS 
COLABORADORES E MUNÍCIPES: 

Palestras agendadas nas sede da empresa sempre de forma gratuita  

NR-1 – Disposições Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (2022) 

Tratamento Psicológico dos Funcionários 

O cuidado com a saúde mental dos trabalhadores é parte essencial da prevenção de 
riscos ocupacionais e está diretamente ligado ao que determina a NR-1 (2022) e o 
PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos. 

1. Objetivo 

Garantir que empregadores e empregados cumpram seus deveres para assegurar 
um ambiente de trabalho seguro e saudável, prevenindo acidentes e doenças 
ocupacionais. 

 2. Direitos e Deveres 

 Empregador: identificar perigos, avaliar riscos, implementar medidas de 
prevenção, fornecer informações e treinamentos. 

 Empregado: seguir as orientações de segurança, participar dos treinamentos, 
comunicar situações de risco. 

 3. Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) 

Conjunto de ações sistemáticas para: 

 Identificar perigos. 
 Avaliar e classificar riscos. 
 Implementar medidas de prevenção. 
 Monitorar a eficácia das ações. 

 4. Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) 

Documento obrigatório que materializa o GRO. 
Deve conter: 

 Inventário de Riscos Ocupacionais – identificação, avaliação e classificação 
dos riscos. 

 Plano de Ação – medidas de prevenção, cronogramas, responsáveis e 
acompanhamento. 

 5. Treinamentos 

 Devem ser compatíveis com os riscos da atividade. 
 Realizados de forma presencial ou à distância (EAD). 
 O empregador deve manter registros digitais ou físicos. 
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6. Documentação e Fiscalização 

 O PGR deve estar disponível para auditorias e fiscalização do trabalho. 
 Pode ser integrado a outros sistemas de gestão. 
 Empresas que não cumprirem podem sofrer multas e responsabilização civil 

e criminal. 

 7. Aplicabilidade 

 Exigido para todas as empresas que possuam empregados sob regime da 
CLT. 

 Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) de grau de risco 
1 ou 2 podem ser dispensadas do PGR, mas precisam manter controle 
simplificado de riscos. 

 Em resumo: 
A NR-1 (2022) exige que toda organização adote um sistema contínuo de 
prevenção de riscos, com foco em proteger a saúde e a integridade dos 
trabalhadores, reforçando a responsabilidade do empregador e a participação ativa 
dos empregados. 

Importância 

 O estresse, a ansiedade, a depressão e a síndrome de burnout estão entre as 
principais causas de afastamento do trabalho no Brasil. 

 O tratamento psicológico contribui para a redução de absenteísmo, melhora 
da produtividade e maior qualidade de vida. 

 A saúde mental é reconhecida pela Organização Mundial da Saúde (OMS) 
como fundamental para o bem-estar integral do trabalhador. 

Como as empresas podem oferecer suporte psicológico 

1. Atendimento Psicológico Online ou Presencial – consultas individuais com 
psicólogos credenciados. 

2. Tele psicologia – atendimento remoto regulamentado pelo Conselho Federal 
de Psicologia (CFP). 

3. Programas de Apoio ao Empregado (PAE) – serviços confidenciais de 
suporte emocional. 

4. Palestras e Treinamentos – prevenção de estresse, inteligência emocional e 
qualidade de vida. 

5. Ambiente Saudável – práticas de gestão que valorizem a comunicação, 
respeito e equilíbrio entre vida pessoal e profissional. 

 Benefícios do Atendimento Psicológico para a Empresa e o Funcionário 

 Redução de afastamentos por doenças ocupacionais. 
 Melhoria no clima organizacional e no engajamento. 
 Diminuição de conflitos internos. 
 Aumento da produtividade e da motivação. 
 Funcionários mais saudáveis, resilientes e preparados para lidar com  
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Palestras Gratuitas para Servidores e Comunidade: 

O Exército Humanitário Internacional das Nações, em parceria com doutores, 
professores e especialistas em diversas áreas, oferece palestras gratuitas 
voltadas aos funcionários da Prefeitura, Câmara Municipal e a todos os 
munícipes, com o objetivo de promover saúde, educação, cidadania e 
qualidade de vida. 

Cada palestra foi cuidadosamente elaborada para atender às necessidades 
reais das famílias e da comunidade: 

1. Combate às Drogas, Alcoolismo e Tabagismo 

Informações claras e práticas sobre os perigos das drogas e vícios, além de 
estratégias de prevenção e superação, com testemunhos e orientações 
médicas. 

2. Doenças Sexualmente Transmissíveis (DSTs), AIDS e Diabetes 

Esclarecimentos sobre prevenção, diagnóstico precoce e tratamentos, visando 
salvar vidas e reduzir índices de contaminação e agravamento dessas 
doenças. 

3. Hábitos Alimentares e Qualidade de Vida 

Orientações nutricionais para melhorar a saúde, aumentar a disposição e 
prevenir doenças crônicas por meio de uma alimentação equilibrada e 
acessível. 

4. Finanças Familiares e Educação Econômica 

Treinamento em organização financeira, uso consciente do dinheiro, combate 
ao endividamento e estratégias para construir estabilidade e prosperidade 
familiar. 

5. Violência Doméstica e Respeito Familiar 

Reflexão sobre os impactos da violência dentro do lar e apresentação de 
caminhos para superação, respeito mútuo e reconstrução de relacionamentos 
saudáveis. 

6. Filhos e Divórcio: Apoio e Orientação 

Conselhos e apoio psicológico para famílias em processo de separação, 
ajudando pais e filhos a enfrentarem esse momento de forma menos dolorosa 
e mais equilibrada. 
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7. O Modelo de Família e Seus Valores 

Reforço da importância da família como base da sociedade, destacando 
princípios de união, respeito e responsabilidade compartilhada. 

8. Como Fazer Renda Extra 

Dicas práticas de empreendedorismo, geração de renda alternativa e formas 
criativas de garantir mais estabilidade financeira para a família. e aplicar em 
lazer , bens moveis e imóveis.  

Cada palestra tem o objetivo de transformar vidas e oferecer apoio real às 
famílias e às pessoas, ajudando-as a viver com mais tranquilidade, sem os 
vícios que destroem, e a manter o equilíbrio necessário para enfrentar as 
dificuldades do dia a dia. 

 

ROMPER BARREIRAS E BUSCAR SAÍDA, TRAZER SOLUÇÕES. 

 

SUPERAR OS OBSTÁCULOS DA VIDA. 
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MODELO DE AMBULÂNCIA QUE PODERÁ SER COLOCADO À DISPOSIÇÃO DA 

SECRETARIA DE SAÚDE SEM CUSTO PARA O MUNICÍPIO. 

                        01                                                                    02 

                    

AMBULÂNCIAS À DISPOSIÇÃO DA POPULAÇÃO 

As ambulâncias ficaram à disposição das prefeituras, por tempo indeterminado, 
para oferecer um atendimento digno e acessível a todos. O objetivo é garantir 
transporte seguro e de qualidade para pacientes encaminhados pela prefeitura, 
bem como para os associados do Serviço Mundial de Atendimento às 
Famílias (S.E.M.A.F.). 

Esse trabalho será realizado em todos os municípios do Brasil, assegurando que 
cada comunidade, independentemente de sua localização ou tamanho, tenha 
acesso a um serviço de saúde humanitário, eficiente e comprometido com a vida. 

As ambulâncias contam com estrutura adaptada e equipada para transportar 
pacientes com segurança, conforto e agilidade. Além disso, fazem parte de um 
projeto de integração nacional que une esforços entre municípios, organizações 
humanitárias e parceiros sociais para fortalecer a assistência médica e familiar 
no país. 

 Finalidade principal: 

 Transporte de pacientes encaminhados pelas prefeituras. 
 Atendimento humanitário aos associados do S.E.M.A.F.   
 Apoio em emergências e deslocamentos de saúde em todas as regiões 

do Brasil. 

Assim, as ambulâncias representam não apenas um veículo, mas um 
instrumento de cuidado e solidariedade, sempre à disposição da população 
para salvar vidas e servir as famílias. Cumprido as condições do trabalho e da 
parceria. 

Acima de 2 mil cadastros por município recebe a ambulância número 01 

Acima de 3.500 mil cadastros por município recebe a ambulância número 02 
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Exército Humanitário Internacional das Nações 
Federação das Forças Armadas do Brasil 

Faculdade Federal de Cursos Livres 

Peça uma vista: 

Sites oficiais: 

 www.exercitodasnacoes.org 
 www.ffaforcasarmadas.com.br 
 www.faculdade.exercitodasnacoes.org 

            Telefones de contato: 

 (61) 9 2002-2114 telefone  
 (61) 9 3300-4414 (WhatsApp) 
 (61) 9 3300-4559 (WhatsApp agenda do comandante  
 (61) 9 3300-4616 (WhatsApp ouvidoria nacional  

NOSSO TRABALHO PROMOVE UMA MELHORA DE ATÉ 80%: 

Nos casos alcoolismo tabagismo violência doméstica, ansiedade e depressão, 
transformando a mentalidade das pessoas. O programa ajuda famílias. Assim, 
promovemos mudanças reais de atitude, promovendo desenvolvimento pessoal 
e novas perspectivas de vida. 

 

O MUNICÍPIO TERÁ MELHORIAS NA QUALIDADE DE VIDA, 

SAÚDE, ODONTOLOGIA, ALIMENTAÇÃO, RENDA, MORADIA, 

LAZER E OUTROS BENEFÍCIOS.  

http://www.ffaforcasarmadas.com.br/
http://www.faculdade.exercitodasnacoes.org/

